ROMANIA
JUDETUL TIMIS
PRIMARIA COMUNEI BELINT

DISPOZITIA Nr.102

Din 20.09.2023

Privind angajarea d-nei _}m loc
functia de asistent personal al persoanei cu handicap, peniru numita
incadrata in gradul de handicap grav cu asistent personal.

PRIMARUL COMUNEI BELINT,

Avand in vedere:

- cererea d-nei in loc
inregistrata la Primaria comunei Belint sub nr.482707.09.2023,prin care solicita angajarea
sa ca asistent personal al persoanei cu handicap pentru mama sa
incadrata in gradul de handicap grav cu asistent personal ,

- certificatul de incadrare in grad de handicap nr.4633/16.11.2021 emis de
Comisia de expertiza medicala a persoanelor cu handicap pentru adulti-Timis,

In conformitate cu prevederile art.3 alin.(1) si(4),art.6,art.8 alin.(1),art.10 si
art.38 alin.(2) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice,

In baza art.37 alin.(1)lit.”a” si art.44 lit.’a"din Legea nr.448 din 2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor,cu handicap,republicata,

Tinand cont de prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii,cu modificarile si
completarile ulterioare

In temeiul art.196 alin.1 lit.b din OUG nr.57/2019-privind Codul Administrativ,

DISPUN:

Art.1.-Incepand cu data de 02.10.2023 se angajeaza d-na _

B . (cscdinta in loc. se functia de asistent personal
al persoanei cu handicap pentru numita din

loc incadrata in gradul de handicap grav .cu un salar de baza in suma de
la care se adauga indemnizatia de hrana de i sporul de

reprezentand_servicii de ingrijire la domiciliul pentru persoane cu dizabilitati si persoane
enit total=

varstnice de
Art.2.-D-na va indeplini atributiile stabilite prin fisa postului .
Art.3.-Prezenta dispozitie se comunica:
-Institutiei Prefectului-Judetul Timis-directiei de verificare a legalitatii

actelor si contencios administrativ
-Persoanelor in cauza
-Referentului social din cadrul P,
-Contabilitatii Primariei comu

imariei comunei Belint

PRIMAR, Avizat,
Tirziu Ldurentiu-lonel Secretar general
Moise Mihaela
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